2021-2022组织绩效责任分工
备注：姓名有下划线的人员为该指标材料的统筹人员，其他人员需要协助并配合完成相关工作（包括整理、打印及装订）；组织绩效材料可结合个人绩效工作，在材料上报、复印整理等方面有序进行；涂黄人员在此次指标分工有调整。
	评估项目
	总体任务分工

	一级指标
	二级指标
	

	行政管理

	1、制度建设与落实
	戴航（原陈玉红）、孟婷（原赵松）、关晶晶、

	
	2、规划建设与落实
	孟婷、关晶晶、赵松（指导）

	
	3、预算及经费管理
	关晶晶(原负责人员为赵松)、赵松

	师资队伍建设

	4、师资结构
	李庆杰、刘磊（原关晶晶）、程前光

	
	5、师资培养
	

	
	6、师资队伍建设成果
	

	教学管理
	7、教学管理
	李楠、田志伟、朱静波、王璐(新增)、张昕、孟婷、戴航（教学制度）

	
	8、教学运行
	李楠、田志伟、朱静波、王璐(新增)、张昕、刘洋

	
	9. 专业建设
	赵松、陈辛欣(原孟婷）

	
	10、课程建设
（1）课程管理
（2）教师队伍
（3）教材建设
（4）考试
	（1）姜海燕、李庆杰、田明莉、张昕、关晶晶

	
	
	（2）李庆杰、、姜海燕、田明莉、张昕

	
	
	（3）田明莉、姜海燕、李庆杰、张昕

	
	
	（4）田志伟、刘磊（原负责人员为田明莉）、姜海燕、李庆杰、田明莉、张昕

	
	11、教学改革
	赵松、田志伟、李楠、刘磊

	
	12、实验室管理
	刘金忠、 刘洋(新增)

	
	13、加分项
	程前光

	教学质量监控及教学研究

	14、教学质量评估
	孟婷、关晶晶、戴航（原赵松）

	
	15、教育科研情况
	朱静波、陈辛欣（原燕頔）、吴岩、张昕、刘洋

	
	16、教师教学发展
	吴岩、燕頔、刘磊

	
	17、加分项
	

	科学研究

	18、学科建设
	赵松、燕頔、朱静波、吴岩

	
	19、科研项目
	燕頔、关晶晶（原程前光）、朱静波、吴岩、张昕、刘洋

	
	20、学术成果
	燕頔、朱静波、吴岩、陈辛欣（原刘磊）、张昕、刘洋

	
	21、学术活动
	吴岩、陈辛欣（原燕頔）、朱静波、张昕、刘洋

	
	22、加分项
	关晶晶

	
	25、学生课外活动与对外交流
	燕頔、关晶晶（指导）

	
	28、加分项
	




