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附件：

齐齐哈尔医学院2022年课程评价方案

为深入贯彻习近平总书记关于教育的重要论述和全国教育工作会议精神，落实《深化新时代教育评价改革总体方案》《国务院办公厅关于加快医学教育创新发展的指导意见》《教育部关于印发〈普通高等学校本科教育教学审核评价实施方案（2021—2025年）的通知〉》等文件要求，落实立德树人根本任务，遵循教育发展规律，提高课程建设水平和人才培养能力，特制定本方案。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深化教育改革，促进课程建设与持续改进，健全人才培养质量保障体系。
二、评价范围与目的
本次课程评价将课程分成三类进行评价：
（一）第一类：临床执业医师资格考试、口腔执业医师资格考试、公共卫生执业医师资格考试涵盖的相关课程
目的是评价课程的知识体系与执业医师考试大纲的契合度，重点考察课程团队如何切实将执业医师考试大纲融入教学（包括讲授重点是否包括执业医师考试大纲，平时测试是否覆盖执业医师考试知识点，试卷是否包含执业医师考试试题等）。通过课程评价，进一步完善课程设计、优化教学方法、完善课程考核。
（二）第二类：除第一类以外的学院开设的必修课
目的是通过对课程建设水平、教学效果等方面的综合评价，了解课程建设现状、不足和发展方向，规范教学与考核内容、创新教学方法，进一步提高教学质量。
（三）第三类：学院开设的选修课
目的是通过对课程建设水平、教学效果等方面的综合评价，完善课程建设，优化知识结构、促进学生全面发展。
三、评价原则
（一）导向性。通过课程评价，引导课程内容的设置融入课程思政、执业医师考试大纲等内容，促进人才的全面发展。
（二）科学性。遵循医学教育教学规律，选取具有代表性和导向性指标，对课程进行科学评价。
四、组织实施
（一）自评阶段：各教研室根据《课程评价指标体系》对承担的课程开展自评，做好相关佐证材料的收集整理工作，撰写自评报告。各教学单位汇总各教研室的自评报告，并分类进行排序，编制本单位自评分析报告。
（二）学校评价阶段：学校组建专家组，以审阅自评报告、实地调研等情况进行评价，将授予不超过总数10%的课程为学院优秀课程。
（三）持续改进阶段：受评课程根据专家组提出的意见和建议制定整改方案并持续改进。
附：1.齐齐哈尔医学院第一类、第二类、第三类课程评价
指标体系
2.齐齐哈尔医学院课程评价自评报告基本要求
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